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Prot. 5509, VIi.€ Napoli, 22;/ A2 / AT

Ai Docenti, Al DSGA, Al Personale ATA
Al Signori Genitori, Ad ogni altro Soggetto portatore di interesse

Oggetto: Comunicazione relativa a Unita di Personale impegnate come Referenti
Progettazione Formativa, Documentazione Educativa, Riscontri Formativi-Valutazione-
Certificazione delle Competenze, Continuita e Orientamento, Formazione del Personale
Docente, Formazione del Personale ATA a. s. 2023/2024

Si comunica che per il corrente a. s. 2023/2024 fungeranno da Referenti, in merito agli ambiti di
funzionamento profilati come Progettazione Formativa, Documentazione Educativa, Riscontri
Formativi-Valutazione-Certificazione delle Competenze, Continuita e Orientamento, Formazione
dei Docenti, gli Insegnanti impegnati sulle Funzioni Strumentali, non risultando necessarie, in
ragione della congrua composizione del Gruppo Funzioni Strumentali, ulteriori designazioni in
merito al Personale Docente.

Con riferimento al Personale ATA, si evidenzia che il Dirigente Scolastico interagira strettamente
con il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi in merito alla sfera dell'aggiornamento
professionale e della formazione in servizio.

Si pone in risalto I’importanza di tali ambiti di funzionamento dell'Unita Organizzativa, in quanto le
Professionalitd interne operanti su di essi, supportano le Figure Apicali e l'intera Comunita
Professionale in merito alle molteplici declinazioni del servizio formativo e delle altre prestazioni
erogate dall'lstituzione Scolastica, congiuntamente con le altre Figure di Sistema, anche con
specifica attenzione riguardo all'aggiornamento del Personale Docente e all’aggiornamento del

Personale ATA come leve per I’ottimizzazione, il miglioramento € l'innovazione positiva.

11 Dirigente Scolastico: Prof. ssa Carmela Mannarelli
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